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Forma . . . . L inne
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Wymiar

zajel 15 30

(godz.)

Koordynator przedmiotu /

modutu Andrzej Majewski

Prowadzacy zajecia Andrzej Majewski

Zaznajomienie studentéw z podstawowymi zagadnieniami z zakresu
Cel ksztalcenia przedmiotu/ | postepowania  administracyjnego  oraz  przygotowanie  do

modutu rozwigzywania prostych probleméw z  zakresu procedury
administracyjnej.
Wymagania wst¢pne Wiedza z zakresu podstaw prawoznawstwa i prawa administracyjnego
EFEKTY UCZENIA SIE

Nr efektu Kod
uczenia Opis efektu uczenia si¢ kierunkowego

sie/ grupy efektu
efektow uczenia si¢

Wiedza (Ma wiedze w zakresie...)

01 Wy]fcls_nla pc_)dstawowe pojecia dotyczace stosowania postgpowania K1P-W02
administracyjnego

Charakteryzuje  uporzadkowane procedury wlasciwe dziataniu K1P-W10

02 administracji publicznej

Umiejetnosci (Potrafi...)

03 Postuguje si¢ pojeciami z zakresu procedury administracyjnej K1P-U01

04 Porzadkuje terminologi¢ administracji publicznej w praktyce K1P_UQ02

05 Wybiera przepisy prawne adekwatne do zastosowania w okreslonej K1P-U06
procedurze

Kompetencje spoleczne

Samodzielnie podejmuje inicjatywy wszczgcia odpowiedniej procedury K1p-K04

06 . - S L .
administracyjnej w swojej dzialalnosci zawodowej
07 Troszczy si¢ o kreowanie pozytywnego wizerunku organu administracji | K1P-K05
TRESCI PROGRAMOWE
Wyktad

Zagadnienia ogolne: istota pojecie 1 rozwoj regulacji prawnej postgpowania administracyjnego;
Europejski  Kodeks Dobrej Praktyki Administracyjnej; Stadia 1 tryby postgpowania




administracyjnego; Katalog i charakterystyka zasad ogolnych postgpowania administracyjnego;
Organy administracji publicznej i inne podmioty prowadzace postegpowanie — ich wilasciwos¢ i
wylaczenia; Strona postegpowania administracyjnego, podmioty na prawach strony i inne podmiory
uczestniczace w tym postepowaniu; Wszczecie postgpowania administracyjnego; Postepowanie
wyjasniajace: sposoby ustalania stanu faktycznego w postepowaniu administracyjnym, zasady
postgpowania dowodowego, system $rodkéw dowodowych, mediacja; Zawieszenie i umorzenie
postgpowania administracyjnego; Rozstrzygni¢cia organu administracji publicznej w postepowaniu
administracyjnym: decyzja administracyjna, postanowienie, ugoda; Milczace zalatwienie sprawy;
Srodki prawne w postgpowaniu administracyjnym: pojecie, charakter prawny i klasyfikacja;
Postgpowanie w sprawach wydawania zaswiadczen. Postgpowanie w sprawach skarg i wnioskow.

Cwiczenia

Rozwigzywanie kazuséw z nastgpujacych zagadnien: wszczgcie postgpowania, wlasciwos¢ organu,
wylaczenie organu oraz pracownika organu, strona i jej przedstawiciele i pelnomocnicy, podmioty na
prawach strony, podania, wezwania, zawiadomienia, terminy, metryki sprawy, protokoly i adnotacje,
postepowanie dowodowe decyzje, postanowienia, ugoda administracyjna, udostgpnianie akt, terminy
zatatwiania spraw, $rodki prawne w postepowaniu administracyjnym

Laboratorium

Projekt

Seminarium

Inne

M. Wierzbowski, Postepowanie administracyjne i
sadowoadministracyjne, C,H, Beck, 2019.

A. Skora, Ogolne postgpowania administracyjne: zarys wyktadu, Wyd.
Literatura podstawowa PWSZ w Elblagu, Elblag 2015.

B. Adamiak, J. Borkowski, Kodeks postepowania administracyjnego.
Komentarz, Warszawa 2019.

Legalis - System Informacji Prawnej Wydawnictwa C.H. Beck

Literatura uzupetniajaca |W. Federczyk, M. Klimaszewski, B. Majchrzak, Postgpowanie
administracyjne, C.H. Beck, 2018.

M. Gajda-Durlik (red.), Z. Kmieciak (red.), Milczace zatatwienie sprawy
przez organ administracji publicznej, Wolters Kluwer Polska, 2019.

Metody ksztatcenia Metody podajace (wyktad, wyktad z prezentacja multimedialna, wyktad
problemowy, dyskusje). Metoda ¢wiczeniowo - praktyczna w oparciu o
kazusy

Nr efektu

. . o uczenia
Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ sie/erupy
efektow

Egzamin ustny 01, 02, 03, 04,

07
Kolokwium obejmujace rozwigzywanie kazusow 03, 04, 05, 06
Formy i warunki | Egzamin ustny -prawidlowa odpowiedz na co najmniej 2 z 3 zadanych

zaliczenia pytan. Kolokwium -prawidtowe rozwigzanie co najmniej 2 z 3 zadanych




do rozwigzania kazusow. Ocena z przedmiotu jest srednig arytmetyczng
oceny z egzaminu i oceny z ¢wiczen

NAKLAD PRACY STUDENTA
Liczba godzin
W tym zajgcia powigzane
e, , z praktycznym
Rodzaj dziatan/zajeé Ogotem prZF))/gotélwan>i/em
zawodowym
Udziat w wyktadach 15
Samodzielne studiowanie 15
Udzial W c’v_viczeniach audytoryj nyc.h _ 30 30
i laboratoryjnych, warsztatach, seminariach
Samodzielne przygotowywanie si¢ do cwiczen 35 35
Przygotowanie projektu / eseju / itp.
Przygotowanie si¢ do egzaminu / zaliczenia 35 35
Udzial w konsultacjach 0,1
Inne
LACZNY naktad pracy studenta w godz. 130,1 100
Liczba punktow ECTS za przedmiot 5
Liczba I_)unkt()w EC’_l“S przypisana do 5 (NAUKI PRAWNE)
dyscypliny naukowej
Liczba punktéow ECTS zwigzana z zajeciami 4
praktycznymi
Liczba punktow ECTS za zajeciach
wymagajace bezposredniego udzialu 1,8
nauczycieli akademickich




